
令和7年度 グループホーム飯野の里 事業計画 
 

基本方針 

すべての人が自分らしく、毎日を過ごせるように、満足の高い認知症介護サービスの提供と地

域における中核となる事業所を目指していきます。 

処遇方針 

入居者様一人ひとりの人権を尊重し、その人らしい暮らしを送ることが出来るよう支援してい

きます。 

年間目標 

① 入居者様の認知機能、身体機能の維持向上を図り、長く元気に過ごしていただけるよう努

めます。 

② 職員の育成・定着に向けた労働環境の改善及びＩＣＴを用いた介護業務の効率化の向上に

努めます。 

③ 地域のケアマネージャー・事業所とのネットワーク構築、地域のニーズに沿った多様なサ

ービスの整備により稼働率98％を目指します。 

処遇計画 

①・LIFEへのデータ提出とそのフィードバックを活用することにより、入居者様及びご家族

様のニーズに沿ったサービス計画書の作成、科学的根拠に基づいたサービスの評価・提

供の実施に努めます。 

・毎月の行事・飾り付けを企画し、屋内外で季節を感じて頂く環境を提供できるよう努めま

す。 

・各ユニットにおいて、入居者様のニーズに沿った行事を計画するとともに、個々の入居者

様の生活歴や思い出に沿った個別支援を提供できるよう努めます。 

②・全職員に対し、面談、人事考課表に基づいた能力評価を行い、仕事に対する意欲向上、不

安の軽減、人材の育成を図れるよう努めます。 

・業務改善（書類、タイムスケジュールの見直し、労働環境の見直し）を継続するととの

に、ＩＣＴを活用し業務の効率化を図れるように努めます。 

③・地域のケアマネージャー、介護施設、病院との連携を密にし、待機者を増やせるように

努めます。 

・ホームページ、ＳＮＳ、定期のメールを活用し、地域の事業所へグループホームの情報発

信に努めます。 

 



令和7年度 グループホーム飯野の里 

年間行事計画 
 

年間行事 

 行事内容 

4月 花見 

5月 端午の節句・母の日 

6月 父の日 

7月 七夕 

8月 夏祭り 

9月 敬老会・お月見 

１０月 芋煮会 

１１月 紅葉ドライブ 

12月 クリスマス会・餅つき 

1月 新年会 

2月 節分・つるし雛祭り 

3月 ひな祭り 

毎月の主な行事 

誕生会 個人の誕生日に合わせ、誕生会を開催 

外出 季節ごとの地域の行事への参加や、ドライブに出かける等 

 


